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Slovenský plynárenský priemysel, a.s. („SPP“) patrí 
k najvýznamnejším dodávateľom energií na Slovensku. Pre SPP je 
preto jedným z najdôležitejších záväzkov, poskytovanie spoľahlivých 
a kvalitných služieb zákazníkom.

Tento Kódex je vyjadrením požadovaných postojov a noriem 
správania našich zmluvných partnerov, s cieľom podporovať 
vytváranie spravodlivého, transparentného a konkurenčného 
prostredia a uplatňovanie etických zásad.

Uvedomujeme si, že etické konanie má zásadný význam pre naše 
dlhodobé fungovanie a je prejavom zodpovednosti voči všetkým 
stranám obchodných vzťahov, aj spoločnosti ako takej. Neetické 
správanie pri výkone obchodných aktivít môže oslabovať vzťah 
dôvery medzi nami a našimi partnermi.

Tento Kódex má slúžiť ako usmernenie pre našich dodávateľov a ich 
subdodávateľov, aby vo svojom podnikaní, činnostiach a operáciách 
uplatňovali rovnako starostlivý prístup.

Tento Kódex sa vzťahuje na všetkých dodávateľov SPP, jej 
pridružených alebo dcérskych spoločností ako aj ich subdodávateľov 
(„Dodávateľ SPP“).

Kódex v znení, v akom je zverejnený na webovom sídle spoločnosti 
SPP, sa stáva neoddeliteľnou súčasťou všetkých zmluvných záväzkov 
uzatvorených medzi SPP a Dodávateľmi SPP.

Ak Dodávateľ SPP nedodrží ktorúkoľvek časť Kódexu, zaväzuje 
sa, že podnikne okamžité nápravné opatrenia. SPP si zároveň 
vyhradzuje právo ukončiť zmluvu s tým Dodávateľom SPP, ktorý nie 
je schopný preukázať dodržiavanie tohto Kódexu alebo nepodnikne 
opatrenia vedúce k odstráneniu rozporu s týmto Kódexom ani 
v dodatočnej lehote stanovenej SPP.

Na nasledujúcich stránkach naši dodávatelia a subdodávatelia nájdu 
zásady spoločnosti SPP o zodpovednom obchodnom správaní, ktoré 
očakávame, že budú uplatňovať v našich dodávateľských reťazcoch.

1. Úvod
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3. �Bezpečnosť a ochrana 
zdravia na pracovisku

2. �Dodržiavanie zákonov, 
medzinárodných dohôd 
a dohovorov

4. �Zákaz detskej a nútenej 
práce

Dodávateľ SPP koná v úplnom súlade s právnymi predpismi
a so všetkými ostatnými aplikovateľnými zákonmi, pravidlami
a nariadeniami Slovenskej republiky a Európskej únie („Pravidlá SR 
a EÚ“).
Dodávateľ SPP vykonáva svoju činnosť najmä v súlade s:
•	 Všeobecnými zásadami Organizácie spojených národov (OSN) 

v oblasti podnikania a ľudských práv (UGNP),
•	 Usmerneniami Organizácie pre hospodársku spoluprácu a rozvoj 

(OECD) pre nadnárodné spoločnosti,
•	 Globálnym paktom OSN (UNGC),
•	 normami Medzinárodnej organizácie práce („ILO“), najmä 

Dohovor ILO č. 29 o nútenej práci, Dohovor ILO č. 105 o zrušení 
nútenej práce, Dohovor ILO č. 138 o minimálnom veku, Dohovoru 
ILO č. 182 o najhorších formách detskej práce, Dohovorom ILO 
č. 1 o pracovnom čase,

•	 Štokholmským dohovorom o perzistentných organických látkach 
(POP), usmernením OECD o náležitej starostlivosti alebo 
rovnocennými postupmi v rámci svojich dodávateľských reťazcov 
nerastných surovín,

•	 Všeobecnou deklaráciou ľudských práv Organizácie spojených 
národov, Dohovorom o ochrane ľudských práv a základných 
slobôd a s Chartou základných práv Európskej únie.

Dodávateľ SPP zabezpečuje a udržiava bezpečné a zdravé pracovné 
podmienky vo svojich výrobných i administratívnych priestoroch 
a dodržiava Pravidlá SR a EÚ vzťahujúce sa na bezpečnosť 
a ochranu zdravia na pracovisku.

Dodávateľ SPP zamestnáva iba zamestnancov, ktorí spĺňajú 
príslušnú požiadavku na minimálny zákonný vek. Dodávateľ SPP tiež 
dodržiava všetky Pravidlá SR a EÚ o detskej práci. Dodávateľ SPP 
nevyužíva žiadnu nedobrovoľnú alebo nútenú prácu. SPP netoleruje 
akúkoľvek formu nelegálneho zamestnávania, zamestnávania detí 
alebo akúkoľvek formu otrockej práce, napríklad aj prostredníctvom 
spoplatnených pracovných agentúr.

Dodávateľ SPP dodržiava všetky Pravidlá SR a EÚ o mzdách, 
vrátane tých, ktoré sa týkajú minimálnej mzdy, nadčasov a iných 
výhod.

5. �Pracovné podmienky 
a spravodlivé mzdy
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Dodávateľ SPP zaobchádza so všetkými svojimi zamestnancami 
a uchádzačmi o zamestnanie rovnako podľa ich individuálnej 
kvalifikácie, schopností, skúseností a iných pracovných štandardov. 
Dodávateľ SPP netoleruje žiadnu formu diskriminácie na základe 
pohlavia alebo rodovej identity, rasy, náboženstva, farby pleti, 
národnosti, pôvodu, veku, fyzického alebo iného znevýhodnenia, 
sexuálnej orientácie, politického alebo iného názoru alebo 
z akéhokoľvek iného dôvodu chráneného Pravidlami SR a EÚ.

Dodávateľ SPP uznáva práva zamestnancov na zakladanie alebo 
vstup do existujúcich odborových organizácií a na účasť na 
kolektívnom vyjednávaní stanovené Pravidlami SR a EÚ. Dodávateľ 
SPP neznevýhodňuje ani nepreferuje členov zamestnaneckých 
organizácií alebo odborových organizácií.

Dodávateľ SPP dodržiava všetky príslušné Pravidlá SR a EÚ týkajúce 
sa životného prostredia a zároveň minimalizuje nepriaznivé vplyvy 
na komunitu, životné prostredie a prírodné zdroje. Dodávateľ SPP 
optimalizuje spotrebu prírodných zdrojov vrátane energie a vody. 
Dodávateľ SPP obmedzuje, reguluje alebo eliminuje odpadovú vodu, 
odpad a znečistenie pri zdroji. Dodávateľ SPP usiluje o znižovanie 
emisií skleníkových plynov vo svojich prevádzkach, zariadeniach 
a dodávateľskom reťazci primerané ich veľkosti a zdrojom.

Dodávateľ SPP dodáva SPP len tovary, ktoré neobsahujú konfliktné 
minerály pochádzajúce zo zdrojov, ktoré priamo alebo nepriamo 
financujú alebo inak zvýhodňujú ozbrojené skupiny zapojené do 
nezákonného konfliktu v regiónoch, v ktorých pôsobia.

Dodávateľ SPP identifikuje nebezpečné materiály, chemikálie 
a látky a zabezpečí bezpečné zaobchádzanie s nimi, ich bezpečné 
premiestňovanie, skladovanie, recyklovanie, opakované používanie 
a likvidáciu. Dodávateľ SPP dodržiava Pravidlá SR a EÚ vzťahujúce 
sa na nebezpečné materiály, chemikálie a látky. Dodávateľ 
SPP dodržiava požiadavky týkajúce sa obmedzenia materiálov 
a bezpečnosti produktov stanovené Pravidlami SR a EÚ.

Dodávateľ SPP koná v súlade s Pravidlami SR a EÚ 
a medzinárodnými právnymi predpismi na ochranu hospodárskej 
súťaže.

6. �Dodržiavanie ľudských 
práv a zákaz diskriminácie

7. �Sloboda združovania

8. �Životné prostredie 
a využívanie zdrojov

9. �Konfliktné minerály

10. �Nebezpečné látky 
a materiály

11. �Protimonopolné zákony 
a zákony na ochranu 
hospodárskej súťaže
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Dodávateľ SPP rešpektuje práva duševného vlastníctva spoločnosti 
SPP a tretích strán.

Dodávateľ SPP rešpektuje právo každej osoby na súkromie jej 
osobných údajov v súlade s Pravidlami SR a EÚ a medzinárodnými 
nariadeniami o ochrane osobných údajov a oznámi SPP 
zistenie akéhokoľvek narušenia bezpečnosti alebo neoprávnený 
prístup k osobným údajom týkajúcim sa spoločnosti SPP alebo 
ktoréhokoľvek z jej obchodných partnerov.

Dodávateľ SPP neprijíma ani neponúka úplatky alebo iné nezákonné 
platby alebo iné formy odmien, ktoré sú zakázané. Dodávateľ SPP 
netoleruje ponúkanie alebo prijímanie akýchkoľvek darov alebo 
odmien, ktoré by podľa odôvodnenej úvahy príjemcu mali podstatnú 
hodnotu.

Dodávateľ SPP neumožňuje priamo alebo nepriamo pranie 
špinavých peňazí alebo financovanie terorizmu. Dodávateľ SPP sa 
nepodieľa na legalizácii príjmov pochádzajúcich zo ziskov z trestnej 
činnosti.

Dodávateľ SPP predchádza vzniku konfliktu záujmov. Dodávateľ SPP 
bezodkladne oznámi spoločnosti SPP vznik konfliktu záujmov.

Dodávateľ SPP vyvíja primerané úsilie, aby aj jeho subdodávatelia 
dodržiavali zásady tohto Kódexu a v primeranom rozsahu kontroluje 
jeho dodržiavanie. Taktiež vyvíja primerané úsilie, aby boli vzťahy 
so subdodávateľmi založené na princípe vzájomnej dôvery a aby 
nezneužíval svoje postavenie na trhu a aby vytváral rovnaké 
transparentné podmienky pre všetkých našich obchodných 
partnerov.

12. �Práva duševného 
vlastníctva

13. �Ochrana osobných údajov

14. �Zásady týkajúce sa darov 
a odmien

15. �Boj proti praniu špinavých 
peňazí a financovanie 
terorizmu

16. �Konflikt záujmov

17. �Dodávateľský reťazec
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Dodávateľ SPP má zabezpečený mechanizmus na podávanie 
podnetov, ktorý umožňuje anonymné nahlásenie obavy alebo 
prípadného porušenia štandardov uvedených v tomto Kódexe 
alebo akejkoľvek nekalej praktiky Dodávateľa SPP. V rámci tohto 
mechanizmu Dodávateľ SPP zabezpečuje ochranu oznamovateľa 
pred zverejnením jeho identity a pred akýmikoľvek odvetnými 
opatreniami.

V prípade, že SPP zistí alebo má podozrenie na porušenia 
ustanovení tohto Kódexu, Dodávateľ SPP prijme okamžite nápravné 
opatrenia za účelom odstránenia takého porušenia.

SPP si vyhradzuje právo verifikovať a overiť súlad a dodržiavanie 
tohto Kódexu Dodávateľom SPP. Za týmto účelom je Dodávateľ SPP 
povinný viesť dokumentáciu preukazujúcu dodržiavanie Kódexu 
a poskytnúť na požiadanie takúto dokumentáciu a akékoľvek iné 
relevantné informácie.

Očakávame od Dodávateľa SPP, že má zriadené postupy na riadenie 
kontinuity jeho podnikania v prípade výskytu krízovej udalosti, ktorá 
by mohla ovplyvniť plynulé poskytovanie jeho služby alebo tovaru.

18. �Oznamovacie postupy 
a nápravné opatrenia

19. �Riadenie kontinuity 
podnikania


